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Poskytované informacie dotknutej osoby - zamestnanec
v sulade s €l. 13 a €l. 14 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady EU €. 2016/679 (GDPR)
a § 19 a § 20 zakona ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov

Identifikacné a kontaktné udaje prevadzkovatela:

FENEGA, s.r.o.

Kracunovce 51, 087 01 Kradunovce

ICO: 36 600 938

spoloc¢nost zapisana v OR Okresného sudu KosSice |, Oddiel: Sro, vlozka &. 17440/V
tel. kontakt: + 421 55 622 3105

e-mail: fenega@fenega.sk

Identifikacné a kontaktné udaje zodpovednej osoby:

Prevadzkovatel vzhlfadom na rozsah a predmet svojej C&innosti nema povinnost stanovit
zodpovednu osobu.

Kontakt na poverenu osobu: gdpr@fenega.sk

Na aky ucel a na akom pravnom zaklade spracuva prevadzkovatel Vase osobné udaje?

Ugel spracuvania:

Vyberové konanie

Pravny zaklad:

Predzmluvny vztah
Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Uchadzadi o zamestnanie

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

NeuskutoCriuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Ugel spracuvania:

Osobné spisy zamestnancov

Pravny zaklad:

Zmluvny vztah
Zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii
dotknutych oso6b:

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinny prislusnici, osoby, ktoré
vykonavaju alebo vykonavali prdcu mimo pracovného pomeru.

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

NeuskutoCiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Ugel spracuvania:

Evidencia dochadzky

Pravny zaklad:

Zmluvny vztah

Zakon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
Opravneny zaujem prevadzkovatela, plnenie povinnosti
zamestnavatela suvisiacej s pracovnym pomerom z dévodu evidencie
a sledovania dochadzky zamestnancov v sulade s ¢€l. 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia GDPR a § 13 ods. 1 pism. f) zakona €. 18/2018 Z.z..

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy,
byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost na zaklade
dohody/zmluvy, rodinni prislusnici.

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov
Osobitna kategoria osobnych udajov:
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- biometrické udaje (odtlaCok prsta)

Kategorie prijemcov:

Dodavatel biometrického systému TSS Group a. s.

Ugel spracuvania:

Nemocenské, socidlne a dochodkové poistenie

Pravny zaklad:

v

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov

Zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dbéchodkovom sporeni v zneni
neskorsich predpisov

Zakon ¢&. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej

neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy,
byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost na zaklade
dohody/zmluvy, rodinni prislusnici.

Kategérii osobnych
udajov:

Bezné kategdrie osobnych udajov

Kategoérie prijemcov:

Socialna poistovna

Uéel spracuvania:

PInenie povinnosti voéi zdravotnym poist’'ovniam

Pravny zaklad:

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov

Zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dbéchodkovom sporeni v zneni
neskorsich predpisov

Zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy,
byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali €¢innost’ na zaklade
dohody/zmluvy, rodinni prisluSnici.

Kategérii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

Zdravotné poistovne

Ucel spracuvania:

PInenie danovych povinnosti

Pravny zaklad:

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy,
byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost' na zaklade
dohody/zmluvy, rodinni prislusnici.

Kategérii osobnych
udajov:

Bezné kategdrie osobnych udajov

Kategoérie prijemcov:

Danovy urad

Ucel spracuvania:

Plnenie povinnosti prevadzkovatela vo€i kontrolnym organom

Pravny zaklad:

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,
Zakon &€. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni
Zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov

Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
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predpisov

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
iné suvisiace predpisy

Opis kategorii
dotknutych oso6b:

Zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované
deti zamestnancov, rodicia vyzZivovanych deti zamestnancov, blizke
osoby, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy, byvali
zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost' na zaklade
dohody/zmluvy

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

Organy verejnej moci vykonavajuce dozor, dohlad alebo kontrolu

Ugel spracuvania:

Mzdova agenda

Pravny zaklad:

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v plathom zneni
Zakon ¢&. 90/1996 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii
dotknutych oso6b:

Zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované
deti zamestnancov, rodicia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke
osoby, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy, byvali
zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost' na zaklade
dohody/zmluvy

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategdrie osobnych udajov

Kategoérie prijemcov:

Sprostredkovatel SW - Solitea Slovensko, a.s.

Uéel spracuvania:

Doplnkové déchodkové sporenie

Pravny zaklad:

Zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dbéchodkovom sporeni a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii
dotknutych oso6b:

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Kategérii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

Doplnkové déchodkové sporenie

Ugel spracuivania:

Pracovné cesty

Pravny zaklad:

Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
Zakon ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov

Opis kategorii
dotknutych oso6b:

Zamestnanci, byvali zamestnanci, spolucestujlice osoby

Kategorii osobnych
udajov:

BezZné kategdrie osobnych udajov

Kategérie prijemcov:

NeuskutoCruje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak.

Uéel spracuvania:

Poistenie zamestnancov

Pravny zaklad:

Zakon ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov
Zakon &. 39/2015 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
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niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii
dotknutych oso6b:

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

Poistovrie

Uéel spracuvania:

Uéely pre BOZP a PO

Pravny zaklad:

Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov Zakon ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Zakon ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich
predpisov

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce ¢innost na zaklade dohody/zmluvy,
byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali ¢innost' na zaklade
dohody/zmluvy

Kategorii osobnych
udajov:

Bezné kategorie osobnych udajov
Osobitné kategorie osobnych udajov vo vztahu k udajom tykajucim sa
zdravia (pracovné urazy)

Kategorie prijemcov:

Organy verejnej moci vykonavajuce dozor, dohlad alebo kontrolu
Sprostredkovatel sluzieb BOZP a PO

Ugel spracuvania:

Zabezpecenie pracovnych odevov

Pravny zaklad:

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v platnom zneni

Nariadenie vlady €. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na
poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Zamestnanci, osoby vykonavajuce Cinnost na zaklade dohody/zmluvy,
byvali zamestnanci a osoby, ktoré vykonavali €innost’ na zaklade
dohody/zmluvy

Kategérii osobnych
udajov:

Bezné kategdrie osobnych udajov

Kategoérie prijemcov:

Sprostredkovatel FeGa-Tex s. r. o.

Ugel spracuvania:

Marketingové a propagacné aktivity spolocnosti prostrednictvom
webovej stranky www.fenega.sk

Pravny zaklad:

Suhlas so spracuvanim osobnych udajov dotknutej osoby

Opis kategorii
dotknutych oséb:

Navstevnici stranky

Kategérii osobnych
udajov:

Bezné kategdrie osobnych udajov

Kategorie prijemcov:

Sprostredkovatel SEDEM — Reklamnd agentura s.r.o.

Uéel spracuvania:

Monitorovanie priestorov kamerovym systémom

Pravny zaklad:

Opravneny zaujem prevadzkovatela z dévodu bezpecnosti a ochrany
majetku v sulade s ¢€l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia GDPR
§ 13 ods. 1 pism. f) zakona €. 18/2018 Z. z.
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Usmernenie  Eurdpskeho vyboru pre ochranu udajov ¢&.
3/2019 o spracuvani osobnych udajov prostrednictvom kamerovych
zariadeni

Zakon €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.

Opis kategorii
dotknutych oséb:
Kategérii osobnych
udajov:

Fyzické osoby vstupujuce do monitorovaného priestoru

Bezné kategorie osobnych udajov

Sprostredkovatel GALARMTECH s. r. o.

Sud

Organ ¢€inny v tresthom konani

Priestupkovy organ

Iny opravneny subjekt v sulade s &l. 6 ods. 1 pism. c) a e) nariadenia
Kategorie prijemcov: Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych osbb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom
pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) v spojitosti s § 13 ods. 2
zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona €. 221/2019 Z. z.

Zoznam osobnych udajov, dobrovolnost’ alebo povinnost’ ich poskytnutia:
Prevadzkovatel/Sprostredkovatel ziskava a spracuva len tie osobné udaje, ktoré su definované
v platnych zakonoch SR a su preto povinné zo zakona. V pripade, ak su potrebné osobné udaje
nad ramec platnych zakonov, prevadzkovatel/sprostredkovatel ich méze od dotknutej osoby
poziadat len s jej preukazatelnym a dobrovofnym suhlasom.

Opravnena osoba:

Prevadzkovatel/Sprostredkovatel ziskava osobné udaje prostrednictvom opravnenych oséb, ktoré
su v pracovno-pravnom vztahu s prevadzkovatefom, a ktoré boli poucené podla ¢l. 29 a ¢l. 32 ods.
4 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU &. 2016/679 (GDPR) a § 36 a § 39 ods. 4 zakona
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov zakona o pravach a povinnostiach ustanovenych
zakonom a o zodpovednosti za ich poruSenie. Opravnena osoba preukaze prislusnost

k prevadzkovatelovi na poziadanie dotknutej osoby.

Zoznam tretich stran, ktorym budi osobné udaje poskytnuté a okruh prijemcov, ktorym
budu osobné udaje spristupnené:

Prevadzkovatel/Sprostredkovatel neposkytuje osobné udaje tretim stranam okrem pripadov, ked
povinnost poskytnut’ osobné udaje uklada prevadzkovatelovi vSeobecny zavazny pravny predpis,
alebo ak je poskytnutie osobnych udajov dohodnuté medzi prevadzkovatelom a dotknutou osobou.
Prevadzkovatel/Sprostredkovatel nespristupiuje osobné udaje tretim stranam okrem pripadov,
ked povinnost poskytnut osobné udaje uklada prevadzkovatelovi v8eobecny zavazny pravny
predpis, alebo ak je spristupnenie osobnych udajov dohodnuté medzi prevadzkovatelom
a dotknutou osobou. V pripade, Ze s osobnymi tdajmi pridu do styku fyzické osoby dodavatelskych
Ci servisnych organizacii, su viazané mi¢anlivostou podla v sulade s § 79 zakona &. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov.

Zverejnenie osobnych udajov:
Prevadzkovatel/Sprostredkovatel ziskané osobné udaje nezverejiuje.

Tretie krajiny, do ktorych sa predpoklada prenos osobnych udajov:
Prevadzkovatel/Sprostredkovatel nevykonava ani nezamysla prenos osobnych udajov do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacie.

Doba uchovavania osobnych udajov:
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Prevadzkovatel/Sprostredkovatel uchovava osobné udaje v sulade s platnym Registraturnym
poriadkom a platnym Registratirnym planom, kde je doba uchovavania osobnych udajov
a likvidacia osobnych Udajov presne stanovena.

Aké su Vase prava v suvislosti s tymto spracuvanim?
Na zaklade pisomnej ziadosti, ktora je k dispozicii na webovej stranke Prevadzkovatela www.fenega.sk ste
opravneny si u Prevadzkovatela uplatnit:
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Odvolat’ suhlas — v pripadoch, kedy VaSe osobné udaje spracivame na zdklade Vasho suhlasu, mate
pravo tento suhlas kedykolvek odvolat. Suhlas mézete odvolat elektronicky na adrese zodpovedne;j
osoby, pisomne na adrese prevadzkovatela. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost spracuvania
osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spracuvali.

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii,
ako aj na informacie o tom, ako Vase osobné udaje pouzivame. Vo vacsine pripadov Vam budu Vase
osobné udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme, pokial nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak
ste o poskytnutie tychto informacii poziadali elektronickymi prostriedkami, budd Vam poskytnuté
elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpedili presnost, Uplnost a aktualnost
informacii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme su nepresné,
neuplné alebo neaktualne, prosim, nevahajte nas poziadat, aby sme tieto informacie uprauvili,
aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nas poziadat o vymazanie VaSich osobnych udajov,
napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie su potrebné na naplnenie
pbvodného Ucelu spracuvania. VaSe pravo je vSak potrebné posudit z pohladu vsetkych relevantnych
okolnosti. Napriklad, m6zeme mat urcité pravne a regulacné povinnosti, ¢o znamena, Ze nebudeme
mdct Vasej ziadosti vyhoviet.

Pravo na obmedzenie spractivania - za urCitych okolnosti ste opravneny nas poziadat, aby sme
prestali pouzivat Vase osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked si myslite, Ze osobné udaje, ktoré o
Vas mame, mozu byt nepresné alebo ked si myslite, Ze uz Vase osobné udaje nepotrebujeme vyuzivat.
Pravo na prenosnost’ udajov - za urlitych okolnosti mate pravo poziadat nas o prenos osobnych
Udajov, ktoré ste nam poskytli, na ina tretiu stranu podla Vasho vyberu. Pravo na prenosnost sa vSak
tyka len osobnych udajov, ktoré sme od Vas ziskali na zaklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej
ste jednou zo zmluvnych stran.

Pravo namietat’ - mate pravo namietat voci spraclivaniu udajov, ktoré je zalozené na nasSich
legitimnych opravnenych zaujmoch. V pripade, ak nemame presvedcCivy legitimny opravneny dévod na
spracuvanie a Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné udaje dalej spracuvat.

Pravo podat’ navrh na zac€atie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, Zze Vase
osobné udaje spracuvame nespravodlivo alebo nezakonne, mdzete podat staznost na dozorny organ,
ktorym je Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27;
tel. Cislo: +421 /2/ 3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk.V pripade
podania navrhu elektronickou formou je potrebné, aby spifal naleZitosti podla § 19 ods. 1 zakona &.
71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).

Prevadzkovatel poskytne dotknutej osobe informacie o opatreniach, ktoré sa prijali na zaklade jej
ziadosti do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti.

Dochadza pri spracuvani Vasich osobnych udajov k automatizovanému rozhodovaniu
vratane profilovania?

Pri spracuvani VaSich osobnych udajov nedochadza k automatizovanému rozhodovaniu vratane
profilovania.


https://dataprotection.gov.sk/
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